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Zwischenstand unserer Application 
Vervollständigen unserer Application 
Der Page Designer 
Fertigstellung unserer Application 
Übersicht der fertigen Application



Zwischenstand letzte Vorlesung - So sollte die bisherige Anwendung aussehen  



Anwendungsseite - Formular mit Bericht

Button „Erstellen“ - Eingabe der Daten neuer Mitarbeiter 

Suche       filtert nach eingegebenen Daten 

Klick auf den Stift ermöglicht Bearbeitung von Daten

Aufbau und Funktionalität



Anwendungsseite - Formular mit Bericht

Klick auf Spalte ermöglicht Filterung 

Weitere Funktionen der Berichtsbearbeitung über Button  
Aktionen

Aufbau und Funktionalität



Zwischenstand unserer Application 
Vervollständigen unserer Application 
Der Page Designer 
Fertigstellung unserer Application 
Übersicht der fertigen Application



Anforderungen: Priorität 2         
(Soll-Konzept)

Anforderungen: Priorität 3      
(Kann-Konzept)

Anforderungen: Priorität 1      
(Muss-Konzept)

Anforderungen

Personen-, Bereichs- und 
Betriebsteildaten müssen 
bearbeitbar sein (hinzufügen, 
aktualisieren, löschen) 

Gehaltsnachweis für Mitarbeiter 
muss erstellbar sein 

Datenzusammenhänge und 
Abhängigkeiten müssen durch ein 
ERM abgebildet werden (Das ERM 
bildet die Datengrundlage für die IT 
Lösung) 

Eine Übersicht mit den 
Einstellungen pro Jahr soll erstellt 
werden 

Sicherheit soll gewährleistet werden 
(z.B. Zugriffsrechte, Passwortschutz) 

Anwendung soll konfigurierbar sein 

Es soll eine Mitarbeiter 
Suchfunktion geben

Eine Corporate Design 
(Farbkonzept) Anpassung kann 
durchgeführt werden



Seiten einer bereits bestehenden Anwendung hinzufügen 

Auswahl der Anwendung im App Builder 

Nachträgliches Bearbeiten bereits bestehender 
Anwendungen ist hier möglich 

Beispiel: Anfügen weiterer Seiten

Formular Bereich bearbeiten (Neu/Ändern)



Resultat:

Seite - Facet-Suche

Seitentyp Facet Suche

Ansicht ähnlich dem Seitentyp „Formular“ 

Unterschied: Auf der linken Seite befindet sich die 
Suchfunktion und eine Eingrenzung nach 
„Facetten“ (Attributen) 

Ergebnisse können auch durch Diagramme dargestellt 
werden 

Layout kann über Page Designer modifiziert/ 
angepasst werden  



Facetten Suche erstellen

Bericht auswählen Facet-Suche auswählen

1

2 3



Facetten Suche erstellen

Seitenattribute wählen

Navigationsmenü definieren

4

5

6 Seitenquelle festlegen



Facetten Suche erstellen

Weiterleitung zum Page Designer:

Anwendung ausführen

7

8



Anforderungen: Priorität 2         
(Soll-Konzept)

Anforderungen: Priorität 3      
(Kann-Konzept)

Anforderungen: Priorität 1      
(Muss-Konzept)

Anforderungen

Personen-, Bereichs- und 
Betriebsteildaten müssen 
bearbeitbar sein (hinzufügen, 
aktualisieren, löschen) 

Gehaltsnachweis für Mitarbeiter 
muss erstellbar sein 

Datenzusammenhänge und 
Abhängigkeiten müssen durch ein 
ERM abgebildet werden (Das ERM 
bildet die Datengrundlage für die IT 
Lösung) 

Eine Übersicht mit den 
Einstellungen pro Jahr soll erstellt 
werden 

Sicherheit soll gewährleistet werden 
(z.B. Zugriffsrechte, Passwortschutz) 

Anwendung soll konfigurierbar sein 

Es soll eine Mitarbeiter 
Suchfunktion geben

Eine Corporate Design 
(Farbkonzept) Anpassung kann 
durchgeführt werden



Seite - Diagramm

Diagramm

Enthält Komponenten zur Visualisierung von Daten 

Layout kann über Page Designer modifiziert/ angepasst 
werden

Resultat:



Diagramm erstellen

Diagramm auswählen Diagrammformat auswählen

1

2 3



Diagramm erstellen

Seitenattribute wählen

Navigationsmenü definieren

4

5

6 Seitenquelle festlegen

Die extract Funktion extrahiert einen Teil eines 
gegebenen Datumswertes 

Hier wird also das Jahr aus dem Datum 'einstellung' 
extrahiert



Diagramm erstellen

Weiterleitung zum Page Designer:

Anwendung ausführen

7

8



Anforderungen: Priorität 2         
(Soll-Konzept)

Anforderungen: Priorität 3      
(Kann-Konzept)

Anforderungen: Priorität 1      
(Muss-Konzept)

Anforderungen

Personen-, Bereichs- und 
Betriebsteildaten müssen 
bearbeitbar sein (hinzufügen, 
aktualisieren, löschen) 

Gehaltsnachweis für Mitarbeiter 
muss erstellbar sein 

Datenzusammenhänge und 
Abhängigkeiten müssen durch ein 
ERM abgebildet werden (Das ERM 
bildet die Datengrundlage für die IT 
Lösung) 

Eine Übersicht mit den 
Einstellungen pro Jahr soll erstellt 
werden 

Sicherheit soll gewährleistet werden 
(z.B. Zugriffsrechte, Passwortschutz) 

Anwendung soll konfigurierbar sein 

Es soll eine Mitarbeiter 
Suchfunktion geben

Eine Corporate Design 
(Farbkonzept) Anpassung kann 
durchgeführt werden
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Darstellung Layouten  
einer Seite 

Page Designer – eine Gesamtübericht

Quelle: https://www.youtube.com/watch?v=X2fa3QFvznQ

Links - Anzeige 
der 
Seitennavigation 

Mitte - Anzeige 
Layout 

Rechts - Eigen-
schafteneditor 

Unten - Galerie  



Mittlere (zentrale) Spalte Rechte Spalte

„Page Designer ist eine leistungsstarke IDE, die eine Symbolleiste und mehrere Fensterbereiche umfasst und zur 
Verwaltung und Erweiterung von Seiten in Oracle APEX-Anwendungen verwendet wird.“

Die Bereiche des Page Designers

Linke Spalte 

Zentrales Element ist der Rendering-
baum (Erstes Register) 

Auswahl der Seitenkomponente(n)

Umfasst die Layoutansicht mit der 
zugehörigen Galerie. 
Komponentenansicht - wird durch 
das stilisierte* Rendering der Seite 
anhand von Vorlagen „aufgebaut“

Eigenschaftseditor 

Enthält Konfiguration des 
angeklickten Seitenelements

Quelle: https://apex.oracle.com/de/learn/getting-started/app-builder/



Registerkarte „Rendering“  !  
Anzeige der Bereiche, Seitenelemente, Seitenschalt-
flächen, Seitenkomponenten und Anwendungslogik 
 

Registerkarte „Dynamische Aktionen“ "  
Dynamische Aktionen ermöglichen komplexes 
clientseitiges Verhalten ➡  
Ausführen einer Aktion, wenn ein  
definierter Satz von Bedingungen  
vorliegt

Seitennavigation des Pagedesigners

Die linke Spalte

Quelle: https://apex.oracle.com/de/learn/getting-started/app-builder/

Ausgangspunkt zur Auswahl der Seitenelemente.

! "

1
2



Layoutbereich des Pagedesigners

Layout 

Komponentenansicht 

Nachrichten - Anzeige von Infos  
oder Fehlermeldungen 

Seitensuche  

Hilfe

Die zentrale Spalte - Registerkarten

Die Seitenkonfiguration erfolgt per Menü und per Drag-and-Drop, um Seitenelemente zu positionieren. Weitere 
Attribute können in der rechten Spalte konfiguriert werden.



Eigenschaften-Editor des Seitendesigners

Auswahl eines Elements ! 

Registerkarte Seitenelement "

Die rechte Spalte - Eigenschaften

Die Konfiguration der einzelnen Seitenelemente erfolgt durch Setzen von Werten oder durch Auswahl aus 
Menüliste.

1

2a

2b

2c

2d



Elemente SchaltflächenRegionen

Die Galerie

Einfügen von Regionen auf der Seite  

bspw. Page Header, 

Page Navigation,  

Breadcrumb Bar usw.  

Verschiedene Elemente zur 
Erweiterung der Seiten  

Beispiel: Zusätzliches Feld für 
Auswahl von Werten aus Liste

Text 

Icon 

kombiniert 

Der Galerie wird mit dem Layout-Tab in der zentralen Spalte eingeblendet. 
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Seite - Assistent

Assistent

Enthält Komponenten zur Visualisierung von Daten 

Layout kann über Page Designer modifiziert/ angepasst 
werden

Resultat:



Gehaltsnachweis erstellen

Assistent auswählen Seiten auswählen

1

2 3



Seitenattribute wählen

Gehaltsnachweis erstellen

Navigationsmenü definieren 4 5



Gehaltsnachweis erstellen

Weiterleitung zum Page Designer:
6



Gehaltsnachweis erstellen

Löschen der vorhandenen Regionsschaltlächen

Zu bearbeitendes Element auswählen

7

8

9 ID, Typ und Label spezifizieren

10 Neues Seitenelement erstellen

rote maus -> 
Rechtsklick



Gehaltsnachweis erstellen

Zu bearbeitendes Element auswählen

ID, Typ und Label spezifizieren

11

12

13 Neue Schaltfläche erstellen



Gehaltsnachweis erstellen

ID und Label spezifizieren

Dynamische Aktion erstellen

14 16 Auswahl der Aktion

15



Gehaltsnachweis erstellen

Aktion spezifizieren

Auszuführenden SQL Code entwickeln

So sieht der vollständige Code aus:

Verhalten der Seite anpassen

17
19

18



Neue Schaltfläche erstellen

Gehaltsnachweis erstellen

ID und Label spezifizieren

Verhalten der Schaltfläche spezifizieren

23

22

21

Schaltfläche auswählen

20



Anwendungseite zur Weiterleitung spezifizieren

24

Gehaltsnachweis erstellen

Verlinkung kontrollieren

Dynamische Aktion erstellen

26

25



Auswahl der Aktion

27

Gehaltsnachweis erstellen

ID und Label spezifizieren
28

Aktion - 'Zurücksetzen' wählen
29



Elementauswahl prüfen

Elemente zum Zurücksetzen wählen

Gehaltsnachweis erstellen

ID und Label spezifizieren
3031

32



Auswahlflächen per Drag and Drop anordnen

Gehaltsnachweis erstellen

Auswahlflächen in eine gemeinsame Zeile überführen

33

34



Gehaltsnachweis erstellen

Fertiges Resultat:

Anwendung ausführen

35



Anforderungen: Priorität 2         
(Soll-Konzept)

Anforderungen: Priorität 3      
(Kann-Konzept)
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Anforderungen
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Sicherheit soll gewährleistet werden 
(z.B. Zugriffsrechte, Passwortschutz) 

Anwendung soll konfigurierbar sein 

Es soll eine Mitarbeiter 
Suchfunktion geben

Eine Corporate Design 
(Farbkonzept) Anpassung kann 
durchgeführt werden
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Übersicht fertige Application

Application Vollständig - alle Anforderungen erfüllt

3 Neue Seiten erfolgreich erstellt: 

✦ Mitarbeitersuche - Implementiert als Facet Suche 

✦ Übersicht Einstellungen pro Jahr - Implementiert als Diagramm 

✦ Gehaltsnachweis für Mitarbeiter - Implementiert als Assistenz mit starker Anpassung im Page Editor 

Verschiedene Seiten sind über die Seitenleiste erreichbar  



Seite - "Mitarbeitersuche"

Funktionen der Seite "Mitarbeitersuche"

Mitarbeiter können hier gesucht und nach Attributen sortiert/gruppiert werden 

✦ Suche über Suchfeld oben 

✦ Sortierung nach Attributen in der linken Spalte 

✦ graphische Gruppierung über entsprechenden Button



Seite - "Übersicht Einstellungen pro Jahr"

Funktionen der Seite "Übersicht Einstellungen pro Jahr"

Graphische Übersicht der Einstellungen, gruppiert nach Einstellungsjahr 



Seite - "Gehaltsnachweis für Mitarbeiter"

Funktionen der Seite "Gehaltsnachweis für Mitarbeiter"

Erstellung eines kurzen Statements, welches das Gehalt eines Mitarbeiters anzeigt 

✦ Eingabe der Personalnummer führt zu einem erstellten Statement 

✦ Zurücksetzen der Werte über einen separaten Button möglich 



R - Robust

RAIL - ein Vorgehensmodell für das Geschäftsprozessmanagement 

Quelle: Gronau 2017, S.106-110

A - Anpassbar

An unterschiedliche Gegebenheiten, 
Unternehmensgrößen

I - Integrativ

Betrachtet Menschen, Organisation und Technik (IT) 
gleichmäßig und integrierend

L - Lasttauglich

Kann für große Aufgaben eingesetzt werden

Für vielfältige Aufgabenbereiche einsetzbar
Projektvorbereitung

Istanalyse

Sollkonzept

Umsetzung und Integration

Laufende Optimierung
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Die Software ist nun fertig programmiert, eine gut geregelte Einführung derselbigen ist für den Erfolg des 
Projekts jedoch auch wichtig.
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